
union fédéraledes syndicats 
de l'État

Le gouvernement a refusé en juillet toute revalorisation du point 
d’indice alors que  les agents publics ont perdu 32,1% de pouvoir 
d’achat depuis 2000. Ça ne peut plus durer ! 862 000 agent·es publics 
touchent aujourd’hui une indemnité différentielle pour que leur 
traitement atteigne le SMIC. La part de nos primes a explosé : c’est 
aujourd’hui 32 % du salaire des agent·es de l’État hors enseignant·es qui 
ne sont pas pris en compte pour la retraite ou qui peuvent être remis en 
cause au premier accident de parcours. C'est insupportable : 
faisons-nous entendre ! 

11 milliards de coupes 
budgétaires – et demain ? 

Le gouvernement vient de confirmer 11 milliards d’euros de 
coupes dans le budget 2026. Pour les années à venir, on nous 
promet des budgets sous contrainte permanente pour retrouver 
un déficit sous les 3 % du PIB. Pourtant les services sont déjà à l’os, 
ce serait des conditions de travail encore plus dégradées pour les 
agent·es et l’impossibilité pour l’État de continuer à assurer 
pleinement ses missions de service public. Mais tous ces scénarios 
se concentrent uniquement sur la baisse des dépenses, jamais sur 
le rétablissement des recettes, la fin des allègements fiscaux ou 
des 211 milliards d’aides sans contreparties aux entreprises : 
l’argent existe pour financer nos missions de service public, 
il suffit d’aller le chercher ! 

En finir avec la souffrance au travail !
Depuis des années, nous subissons des restructurations 
permanentes, des suppressions de postes et une intensification 
du travail. Les agent·es souffrent mais c’est le travail qui rend 
malades : objectifs impossibles, injonctions contradictoires, 
surcharge généralisée, qualité empêchée, règles pensées loin du 
terrain, collectifs fragilisés, perte de sens. La maltraitance 
institutionnelle, ça suffit ! Ensemble, exigeons des conditions 
de travail dignes, des moyens pour les services publics, une 
hiérarchie qui respecte les agent·es et un vrai pouvoir 
d’intervention des personnels sur l’organisation du travail. 

Vous êtes agent·e de l’État ? 
Que vous travailliez dans un ministère, en service déconcentré, dans un 
établissement public, une université, un établissement scolaire, il y a 
forcément un syndicat CGT pour vous ! La CGT est porteuse d’un 
syndicalisme de luttes et conquêtes sociales, fort d’une histoire de 130 
ans mais adapté aux enjeux actuels : rejoignez-nous ! 

Les mauvais jours finiront ! 

29 septembre : la Fonction 
publique mobilisée ! 

Salaires en berne, conditions de travail dégradées, manque de moyens, 
perte de sens, attaques contre le statut et sur nos missions : les 
agent·es publics n'en peuvent plus ! Le gel du point d’indice, le 
tassement des grilles, les coupes budgétaires et les remises en cause de 
nos missions rendent le travail dans les services publics toujours plus 
difficile, dans un contexte de montée de l'extrême-droite. 

Mardi 29 septembre 2026, l’intersyndicale Fonction publique appelle 
tous les agent·es publics à une journée de grève et de manifestations. 
L’objectif : mettre les salaires, les conditions de travail, 
le refus de l’austérité budgétaire et 
la défense des services 
publics au centre des 
débats et  montrer que 
le gouvernement peut 
reculer face à l’action 
collective. 

ÉLECTIONS PROFESSIONNELLES 
VOTEZ CGT !

Du 3 au 10 décembre 2026 auront lieu les 
élections professionnelles dans la fonction publique. Voter CGT, 
c’est élire des représentants combatifs, capables de vous 
accompagner concrètement, de défendre vos droits, de porter des 
propositions alternatives mais aussi de savoir dire non quand c’est 
nécessaire. C’est élire des représentant·es qui assument de s’appuyer 
sur les luttes pour gagner des avancées au lieu d’accompagner les 
reculs. 

NOS REVENDICATIONS POUR LA 
FONCTION PUBLIQUE DE L’ÉTAT 

REJOIGNEZ LA CAMPAGNE ! 
Chaque voix compte et votre mobilisation peut faire la 
différence. Vous aussi, rejoignez la campagne, contactez les militants 
CGT, participez aux réunions, tractages. Ou tout simplement parlez 
conditions de travail avec vos collègues et convainquez-les de voter 
CGT ! 

CGT, participez aux réunions, tractages. Ou tout simplement parlez CGT, participez aux réunions, tractages. Ou tout simplement parlez CGT, participez aux réunions, tractages. Ou tout simplement parlez 
conditions de travail avec vos collègues et convainquez-les de voter conditions de travail avec vos collègues et convainquez-les de voter conditions de travail avec vos collègues et convainquez-les de voter 

25 ans de perte de 
pouvoir d’achat, ça suffit ! 

Canicule, incendies : 
La crise climatique est bien là et les fortes chaleurs deviennent la 
norme alors que nos locaux sont inadaptés. Il faut définir une 
température maximale au-delà de laquelle le travail n’est plus 
possible, faire jouer pleinement le droit de retrait. Mais il faut 
aussi un plan d’investissements dans les bâtiments publics pour
garantir des conditions de travail adaptées pour tous les 
agent·es. 

UFSE-CGT 
263, RUE DE PARIS 
CASE 542 
93514 MONTREUIL CEDEX 

01 55 82 77 56 
ufse@cgt.fr 
www.cgtetat.fr 

Augmentation immédiate du point d’indice et indexation sur 
l’inflation, rattrapage des pertes de pouvoir d’achat, rétablissement 
de la GIPA et intégration progressive des primes dans le traitement. 

Refonte des grilles pour redonner du déroulement de carrière à 
toutes les catégories, avec de vraies perspectives d’avancement et 
une égalité salariale effective entre les femmes et les hommes. 

Abrogation du jour de carence, retour à 100 % de la rémunération 
en congé maladie ordinaire pour que la maladie ne soit plus une 
sanction. 

Fin des coupes dans les budgets publics et plan de recrutement 
massif, avec des effectifs et des moyens à la hauteur des besoins des 
populations, de nos services publics et des objectifs de transition 
écologique. 

Défense et approfondissement du statut général des fonctionnaires, 
titularisation des contractuels pour garantir des droits collectifs et 
l’indépendance du service public. 

Conditions de travail dignes pour toutes et tous : effectifs suffisants, 
organisation du travail non pathogène, prévention réelle des risques 
professionnels, respect des agent·es, pouvoir d’intervention concret 
sur les décisions qui impactent nos métiers. 

Abrogation de la réforme des retraites et retraite à 60 ans, avec prise 
en compte de la pénibilité, des carrières hachées et des inégalités 
femmes  hommes, pour que nous ne soyons pas condamnés 
à « perdre notre vie à la gagner » jusqu’à l’épuisement. 

Agent·es 
de l’État :
la CGT 
à vos côtés
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FNEE

Agence de l’Environnement et de Maîtrise de l’Energie 

CGT–ADMINISTRATION CENTRALE 
Administration centrale Équipement Environnement

CGT–AVIATION CIVILE USAC 
Aviation civile  

CGT–IGN 
Institut géographique national 

CGT–ONEMA 
Office national de l’eau et des milieux aquatiques 

CGT–SNOPA 
Ouvriers d’État des parcs et ateliers 

CGT–PHARES ET BALISES 
Agents des phares et balises 

CGT–SNPTAS 
Personnels techniques, administratifs et de services 

CGT–SNPTRI 
Personnels Techniques des Réseaux et des Infrastructures 

CGT–CEREMA 
Personnels du CEREMA

CGT–MÉTÉO 
Institut national de la Météorologie 

CGT–SNE (OFB) 
Office français de la biodiversité 

CGT–SNPAM 
Administration de la mer 

JUSTICE 
CGT–CHANCELLERIES ET 
SERVICES JUDICIAIRES 
Cours et Tribunaux 

CGT–INSERTION ET PROBATION 
Services d’insertion et de probation

CGT–PÉNITENTIAIRE 
Services Pénitentiaires

CGT–PJJ 

Services de Protection judiciaire de la jeunesse 

CULTURE 
CGT CULTURE 

Ministère de la culture 

cgt-culture.fr 
cgt-culture@culture.gouv.fr 

INTÉRIEUR 
CGT–POLICE  INTÉRIEUR 
Police, SIC, gendarmerie et tous personnels 
ministère de l’Intérieur 

CGT–OFPRA 
Office français de protection des réfugiés et 
apatrides 

CGT–PRÉFECTURE DE POLICE 
Préfecture de Police de Paris 

EUROPE–AFFAIRES 
ÉTRANGÈRES 
CGT–MAE 
Ministère des affaires 
étrangères 

cgt-mae.fr 
cgt.mae@diplomatie.gouv.fr 

ASSEMBLÉE 
NATIONALE 
CGT–ASSEMBLÉE 
NATIONALE 

spancgt.fr 
cgt@assemblee-nationale.fr 

COUR DROIT ASILE 
CGT–CE CNDA 
Cour nationale du droit d’asile 
et Conseil d'Etat 

cgt@conseil-etat.fr 

AFFAIRES SOCIALES

AGRICULTURE– 
ALIMENTATION 
CGT–AGRI 
Ministère de l’Agriculture 

CGT–FORÊT 
Office National des Forêts 

CGT–FRANCE AGRIMER 
France Agrimer 

TRAVAIL EMPLOI

CGT–SNASS 
Services déconcentrés des 
Affaires Sociales et ARS 

CGT Numih 
GIP Numih    

FERC

ÉDUCATION NATIONALE, 
JEUNESSE ET SPORTS 
CGT–EDUC’ACTION 
Ministère de l’Éducation nationale 

cgteduc.fr 
unsen@cgteduc.fr 

CGT–SNEIP 
Enseignement privé (formation initiale) 

ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR, 
RECHERCHE ET INNOVATION 

CGT–FERC Sup 
Ministère de l’Enseignement Supérieur 

CGT–CROUS 
CROUS  

CGT–INRAÉ 
INRAE 

CGT–SNTRS 
Établissements publics de recherche scientifique 
(sauf INRAE) 

FÉDÉRATION DES 
FINANCES  

CGT FINANCES PUBLIQUES 
Direction générale des Finances publiques 

CGT DOUANES–SNAD 
Douanes 

SNACCRF & SCL-CGT 
DGCCRF– concurrence, consommation et 
répression des fraudes

CGT CENTRALE FINANCES 
Administration centrale ministère des finances 

FNTE

Ministère de la défense 

DÉFENSE 

fnte.cgt.fr 
trav-etat@cgt.fr 

EUROPE–AFFAIRES 
ÉTRANGÈRES 
CGT–MAE 
Ministère des affaires 
étrangères 

cgt-mae.fr 
cgt.mae@diplomatie.gouv.fr 

ASSEMBLÉE ASSEMBLÉE 
NATIONALE NATIONALE 
CGT–ASSEMBLÉE 
NATIONALE 

spancgt.fr 
cgt@assemblee-nationale.fr 

COUR DROIT ASILE 
CGT–CE CNDA 
Cour nationale du droit d’asile 
et Conseil d'Etat 

cgt@conseil-etat.fr 

Dans 
chaque 
ministère, 
votre 
syndicat 
CGT !

cgtspip.org 
spip.cgt@gmail.com 

cgt-justice.fr       
synd-cgt-acsj@justice.fr 

cgtpenitentiaire.com 
secretariat@cgtpenitentiaire.com 

cgtpjj.fr 
national@cgtpjj.fr 

CGT–INTÉRIEUR 
Personnels administratifs et techniques des 
préfectures et administration centrale 

interieur-cgt.fr i
nterieur.police@cgt.fr 

uspatmi-cgt.syndicatcgt.fr 
cgtinterieur@gmail.com 

cgt@ofpra.gouv.fr 

cgtpp.syndicatcgt.fr 
cgt.pp@orange.fr 

Services déconcentré travail, emploi et 
formation professionnelle 

CGT–TEFP 

SOLIDARITÉS ET SANTÉ 

CGT–SMAST 
Administration centrale MAST 

smast.syndicatcgt.fr 
syndicat-cgt-adm-centrale
@sante.gouv.fr 

snass-cgt.fr 
syndicat-cgt-snass@sante.gouv.fr 

cgt@numihfrance.fr 

CGT–ANACT 
ANACT–ARACT   

CGT – FRANCE TRAVAIL 
Collectif national 
France Travail (agents publics) 
Selon les régions 

cgt-tefp.fr 
syndicat-cgt@travail.gouv.fr 

cgt.anact@anact.fr 

syac-cgt.org 
cgt.agri@agriculture.gouv.fr 

cgt-foret.fr 
syndicat@cgt-foret.fr 

cgt@franceagrimer.fr 

cgt-ep.syndicatcgt.fr 
contact@cgt-ep.org 

cgt.fercsup.net 
ferc-sup@ferc.cgt.fr 

cgtcrous.fr 
uncgtcrous@cgtcrous.fr

inrae.ferc-cgt.org 
cgt@inrae.fr 

web.sntrscgt.fr 
sntrs-cgt@cnrs.fr 

ÉCONOMIE FINANCES BUDGET

cgtfinancespubliques.fr 
cgt@dgfip.finances.gouv.fr 

cgtdouanes.fr 
douanes@cgt.fr 

cgt-ccrf.net 
cgt@dgccrf.finances.gouv.fr 

centralefinancescgt.fr 
syndicat-cgt-centrale@syndicats.finances.gouv.fr 

cgtademe.org 
cgt@ademe.fr 

equipementcgt.fr 
syndicat-cgt.ac@i-carre.net 

usac-cgt.org 
national@usac-cgt.org

cgtgeo.wpcomstaging.com 
cgt.om@ign.fr 

equipementcgt.fr 
cgt@onema.fr 

snopacgt.fr 
snopa@cgt.fr 

cgt-snapb.syndicats.oh.dirm-med@i-carre.net 

snptas-cgt.fr 
snptas.cgt.syndicats@i-carre.net 

snptri-cgt.com 
snptri@snptri-cgt.fr 

cgt.syndicats.cerema@i-carre.net 

snmcgt.syndicatcgt.fr 
syndicat.cgt@meteo.fr 

cgt@ofb.gouv.fr 

cgt-snpam.syndicat.min-e2.fr 
snpam-cgt.syndicats@i-carre.net 

CGT–ADEME 

TRANSITION ECOLOGIQUE

CGT INSEE Genes
INSEE Groupe écoles nationales économie stat.

centralefinancescgt.fr 
syndicat-cgt@insee.fr

Cour des comptes–Juridictions financieres 
CGT JURIDICTIONS FINANCIÈRES 

cgtfinances.fr
cgtjf@ccomptes.fr 
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