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Le 14 Juin 2010

MENSONGES !!!!

Ce matin, 14 Juin, tenue du « séminaire de convergence » ou les préconisations du cabinet Berger sont
présentées aux directeurs.
Nous, élus, représentants du personnel, nous sommes présentés pour demander a assister a cette réunion ou
est débattu I'avenir des différentes activités de la CCIP.
L’entrée nous a été interdite, présidents et Direction Générale main dans la main nous ont fait barrage. « Ce
n’est pas le lieu...pour vous ». Nous avons été invités a les rencontrer ultérieurement « nous vous dirons ce
qui a éte dit... ».

Mensonges !

> En janvier dernier, 'objectif de l'audit stratégique réalisé par le cabinet Berger, était « d'avoir des
conseils pour développer certaines activités »

Mensonges !

--> Les seuls objectifs sont de réduire les coits, de supprimer des missions et des emplois et
d’externaliser le reste.

> Lors des réunions avec les organisations syndicales, la Direction s’est voulue Iénifiante et a esquivé
les questions en omettant de répondre sur le fond.
On nous avait garanti lors de la présentation du budget le 15 mars 2010 et lors de la CPL du 29 mars
2010 que les travaux du site Gambetta auraient lieu dans le respect de I'enveloppe budgétaire initiale.

Mensonges !

--> Aujourd’hui nous apprenons la fermeture du site de Gambetta, la dispersion de certaines
activités sur Orly et sur I’'h6tel des CFA de Gennevilliers, et la fermeture de filiéres entiéres.

> A cette méme CPL du 29 mars, on nous avait annoncé « le laboratoire de gemmologie continue »

Mensonges !

--> |l continue mais en dehors de la CCIP : il sera vendu au privé.

> Nous avons demandé la communication du rapport Berger. Cette information nous a été refusée « le
rapport n’est pas fini, rien n’est décideé ... »
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Mensonges !

Les informations filtrent dans les Directions et les Etablissements :

Qu’adviendra t il d’Advancia-Negocia, de la DAI, de la DSI, ERMES, d’ESIEE et ESIEE
Management, de 'ESIV, de Grégoire-Ferrandi, de la mission consultative, de I'appui territorial,
des services support, de TECOMAH ... ?

» D’ors et déja, nous craignons que des formations soient fermées ou décentralisées sur des sites
périphériques.

» D'ors et déja, nous craignons que les directions support et services administratifs soient externalisés
et que le nombre de postes soit réduit au minimum.

» D'ors et déja, les services d’appui se réduisent a des services commerciaux devant uniquement
générer du chiffre d’affaire.

La CCIP anticipe la mise en ceuvre de la réforme du réseau consulaire en
fermant et en externalisant des services, en supprimant des postes
(90 postes doivent étre restitués pour 2010, déja 21 suppressions de postes
voire des licenciements sont en cours).

Que reste t il des 4 missions fondamentales de la CCIP ?
Ou sont les missions de service public ?

NON aux fermetures de services
NON aux suppressions d’emplois
NON aux licenciements

Le 24 juin, les Présidents, réunis en Assemblée Générale, voteront les décisions qui leur seront présentées
par le bureau.

Jeudi 24 Juin, refusons le démantélement de la CCIP
L’'intersyndicale vous appelle a la gréve et a la mobilisation

Tous ensemble a la manifestation a 09h00, devant Friedland
lieu ou se tiendra I'AG des élus

L’avenir de nos emplois dépend de notre mobilisation.
Les seules batailles perdues d’avance sont celles qui n’ont pas été engagées !




