Décroisement Sécurité Routiére

DRH/SDP/BPTS

Cartographie des effectifs du MTES pour décroisement phase 1

Tranches d’age :

Tranche d'dge Effectif
20-25 1
25-30 B
30-33 7
35-40 28
40-45 33
45-30 37
20-35 08
55-60 111
60-65 51
65-70 2
N.C 11
Total général 375
Régions :
ZONE GOUVERNANCE LIBELLE | Effectif
AUVERGME RHONE-ALPES 45
BOURGOGNE FRANCHE-COMTE 35
BRETAGNE 21
CENTRE 13
CORSE &6
GRAND EST 37
GUADELOQUFE 2
GUYANE 2
HAUTS-DE-FRANCE 25
ILE-DE-FRANCE 43
MARTINIQUE 1
MAYOTTE 5
NORMANDIE 22
NOUWVELLE AQUITAINE 39
OCCITANIE 38
PAYS-DE-LA-LOIRE 16
PROVEMNCE-ALPES-COTE-D'AZUR 16
REUNION 3
Total général 375
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Répartition des effectifs par tranche d'age
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Décroisement Sécurité Routiére DRH/SDP/BPTS
) e . .
Corps d’origine des agents :
Libellé corps d’origine Effectif
ADJOINT ADMINISTRATIF DES ADMINISTRATIONS DE L'ETAT 130
ADJOINT ADMINISTRATIF DU MINISTERE DES FINANCES 1
ADJOINT TECHNIQUE 2
ADJOINT TECHNIQUE DU MINISTERE DE L'AGRICULTURE 1
ADMINISTRATEUR CIVIL 1
AGENT AGRICULTURE 1
AGENT BERKANI 1
ATTACHE D'ADMINISTRATION DE L'ETAT 14
DESSINATEUR 9
DPCSR 6
INGENIEUR DES TRAVAUX PUBLICS DE L'ETAT 11
IPCSR 11
OUVRIER DES PARCS ET ATELIERS 6
PERSONNEL D'EXPLOITATION DES TRAVAUX PUBLICS DE L'ETAT 3
PNTA 1
SECRETAIRE ADMINISTRATIF MINISTERE DE L'AGRICULTURE 1
SECRETAIRE ADMINISTRATIF MINISTERE DE L'INTERIEUR 1
SECRETAIRE D'ADMINISTRATION ET DE CONTROLE DU DEVELOPPEMENT DURABLE 71
SYNDIC DES GENS DE MER 1
TECHNICIEN SUPERIEUR DU DEVELOPPEMENT DURABLE 102
TECHNICIEN SUPERIEUR DU MIMNISTERE DES FINANCES 1
Total général 375
Répartition des effectifs par corps d'origine
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Décroisement Sécurité Routiére

Corps d’accueil au sein du Ml :

Corps d'accueil
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375
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Répartition des effectifs par corps d'accueil
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Corps d’accueil au sein du MI, par région

ZONE GOUVERNANCE LIBELLE
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PROVENCE-ALPES-COTE-D'AZUR
REUNION

21|

1

1

45

24

2| 35

21

M e e o

11

13

6

20

37

=N

2

)

13

14,

Total général

15

11

14

Section coordination et affaires transversales

04-12-2017




Décroisement Sécurité Routiére

Proportion d’EDTP concernés par la phase 1, par région * :

Cibles de ETP « | o
U concerné | % pour la
décroisement en .
en 1ére phase 1
ETP
phase
AURA 77,1 43,8 57%
BFC 44,9 33,6 75%
BRETAGNE 25,0 20,6 82%
CENTRE-VAL-DE-LOIRE 32,0 12,8 40%
CORSE 8,3 55 66%
GRAND EST 63,4 35,8 56%
ILE-DE-FRANCE 59,7 47,0 79%
MARTINIQUE 4,9 1,0 20%
NORMANDIE 34,4 21,8 63%
NOUVELLE AQUITAINE 70,6 37,9 54%
PACA 39,3 15,8 40%
PAYS-DE-LA-LOIRE 30,0 15,3 51%
HAUTS DE FRANCE 38,8 24,5 63%
REUNION 6,5 3,0 46%
GUADELOUPE 6,1 2,0 33%
GUYANE 57 2,0 35%
MAYOTTE 6,0 5,0 83%
OCCITANIE 74,5 37,4 50%
TOTAL 627,19 364,8 58%

* sous réserve des derniers retours des CAP mobilités locales
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