Avec Les annonces du PreMier MiNiStre

AMPLIFIONS Le COMBAT pour EXIGER L'ARANDON

du PROJET RETRAITE

! TOUJOURS MOBILISE-ES
ACTION

/Au lieu de répondre aux exigences d'une mobilisation historique, le gouvernement persiste g
signe. Les annonces du Premier ministre confirment tous les reculs que cette réforme entrai-
nerait. Cest bien 'ensemble de notre systéme de retraite basé sur la solidarité intergénéra-
tionnelle qui est explosé. Le gouvernement veut surtout diviser la mobilisation en faisant
croire que seuls les jeunes seraient concerneés.

Tout le monde sera perdant.

\ Nous devons amplifier le combat et tout faire pour gagner. /

Né-es avant 1975, vous étes

sauvé-es?

Pour la CGT EDUC’ACTION, UN OBJECTIF CLAIR :
FAIRE RECULER MACRON et son GOUVERNEMENT
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Une réforme favorable aux femmes ? r/"g h“*
Pourquoi ? 4

Les mesures annoncées par le Premier ministre ne corrigent pas les
inégalités de salaire et d’évolution professionnelle entre les femmes

et les hommes.

Un systéme a points ou la pension est étroitement liée au salaire est
pénalisant pour les petits salaires et les temps partiels subis ou les

carriéres avec interruptions de carriére.

Dans chacune de ces situations, les femmes sont surreprésentées.

La valeur du point ne peut baisser

EPOUARD PHILIPPE PRESENTE Pourquot 2
LES CONCLUSIONS PE LA Le Premier ministre promet que la valeur du
REFORME DES RETRAITES point ne baisserait pas grace a linscription

d’une « régle d’or » dans la loi.

Mais chaque année, la loi de finances sera
I’occasion de revenir sur cette valeur en
prétextant ’austérité ou la régle des 14% du
PIB.

ON VOUS A
ENTENDU...

Un gel ou une désindexation du point,
comme celle des prestations sociales en
2018, restent possibles.

.. MAIS ON
S’eN TAPE

On VA GAGNER

Le gouvernement fait tout pour casser le mouvement de protestation en usant d’éleé-
ments de langage ou en misant sur le pourrissement de la contestation avec les vacances
de Noél.

Mais les annonces ont surtout le mérite de relancer la mobilisation de tou-tes, dans
toutes les branches professionnelles. Les gréves et blocages se multiplient: SNCF, RATP,
raffineries, énergie, Poste...

C’est tou-tes ensemble que nous allons GAGNER.

Alogs, oN Ne Llache rien!
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